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1. OO1ue MOJI0KEHUS \‘

1.1. OGmecTBEHHbIH HApPKOJIOTHYECKHA  TOCT gBJIsieTCS  OpraHoM, —IPOBOZAIIM
KOMILIEKCHYIO POGHIAKTAIECKYIO paGoTy B 00pa30BaTeIbHOM yupexIeHUuH UL BBIPA0OTKH
y 06ydalomuxcs — HaBBHIKOB 3mopoBoro obpasa XH3HA H dopMHpOBAHA yCToﬁ‘ BOTO
HpaBCTBeHHo-ncuxonomqecxoro HEnpuATUS K 3710yNOTPEOICHUTO [ICHXOAKTHBHBIX BEIIECTB.

O61ecTBeHHbIA HAPKOJIOTHYECKUH  HOCT cosnaercs ~ IpuKkasom WP KTOpa
06pa3oBaTeNbHOTO yapexaeHus. [ OCYIIIECTBIICHHS cBoeii IesATeNbHOCTH OGmecTBEHHbII
HApPKOJIOTHIECKHH  TIOCT PYKOBOJICTBYETCA HOPMATHBHO - TPaBOBBIMH JOKYMEHTaMHU
MuHHCTEPCTBA 06pa3oBaHuUs K HAyKH Poccuiickoil Deneparus, 3aKoM 06 o6pa303aﬂn§1 (D3-
273); HCHONB3YeT METO/MYecKre PeKOMEHauu 1 pa3paboTKH 110 npo@mnéucmxe
~ cOLMAIbHO-HETaTUBHBIX qRICHHAHN;  B3aHUMOJEHCTBYCT € WHBIMH  BEIOMCTBAMH,
OpraHu3alyiIMH, IpeNIpUATHIME K yupeKeHHIMA  TIO JAHHOMY  HANPaBIICHUIO
EeATENbHOCTH.

1.2 JIpencenatenem OGLIECTBEHHOr0 HAPKOIOTAIECKOTO [ocTa SIBISIETCS 3aMECTHUTEND

paboTe, KOTOPBIA KOOPAMHHUPYET ASATENBHOCTD BCEX WIEHOB

,HPIpCKTOpa 1o BOCHHTaTeHbHOﬁ
{

HapKOTOCTa, MPOBOJHUT 3aceaHus. |
1.3. Cexperapp 4 HHBIC QyHKUMK PACTIPENCIAOTCA 106pOBONBHO  CPEAH qJIEHOB
o6 mmecTBeHHOro HopMHUPOBAHHSL. i

1.4. B cocTaB 00IIECTBEHHOTO HapKOJIOT
MEIUIMHCKAH PabOTHHK, mpencTaBuTeNb aiM
BOCIIMTATENBHON pabote), — ICH POJIUTENHCKOM 0OIIECTBEHHOCTH, Y

i
pyeckoro ImocTa BXOIAT: COHPIaJ'IBHBIﬁ Temaror,

HHUCTpaAlUH (3aM€CTI/IT€JH: IUPEKTOPa 1o
qarmuecs cTapLiux

KJIaCCOB.

i

2. 3amaux OOIIECTBEHHOTO HAPKOJIOTMIECKOro mocTa

7.1, Co3aHue B TIOIPOCTKOBOH CPene CUTYaLUH, [PENATCTBYIOLIEH 3710ynOTPEOICHUIO

|

HAPKOTUKAMH. :
2.2. PacmpocTpaHEHHE pHbOpMAIA O npuarHaX,  (opMax

3JIO}’HOTpC6IIeHI/I${ HapKOTI/I‘-ICCKI/IX CPEACTB. ‘
23 (DOpMI/IpOBaHI/Ie Yy OpPOCTKOB HaABBIKOB 3J0POBOI'0 06pa3a JKU3HU U OTBETCTBEHHOI'O

OTHOIIEHUS K CBOEMY 3J0pPOBBIO.

5 Hocnenc}IBnﬂx

3 . OyHKIEH 001ECTBEHHOTO HAPKOJIOTMYECKOro nocTa .
\ i
3.1.HapxomocT OCYIIECTBIIACT KOMILIEKC MEpONpUATHH TIO [IepPBHYHOM npouITaKTAKES

3510ynOTPeOICHNA [ICUXOAKTHBHBIX BEIUECTB B JIeTCKO-TIOJPOCTKOBOH  CPENE: IIPOBOJIUT

HpO.,(bI/IIIaKTI’It{CCKI/Ie aK[WH, onepaluy, MAacCOBBIC MGPOHpI/ISITHSI, KJIacCHBIE Yachl, KOHKYPCBHI,

OpraHu3yeT BBICTABKA ¥ JPYTHC (hopmBel 1po(UIAKTHIECKOH paboTHI.





3.2. Реализует на основе групповой и индивидуальной воспитательной работы программы, проекты профилактики и устранения аддиктивного (зависимого) поведения обучающихся.

3.3. Ведет работу с родителями, направленную на информирование о случаях наркотизации обучающихся, о целесообразности внутрисемейного контроля по данной проблеме, выявление признаков девиантности в поведении и зависимостей, профилактику социально-негативных явлений в семье и формирование здорового образа жизни.

3.4. Организует информационно-просветительскую работу среди обучающихся согласно Федеральному Закону «Об образованиии» от 01.09.2013г., «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних» от 24.06.1999г., № 120-ФЗ

3.5. Медицинский работник осуществляет первичное выявление лиц «группы риска», имеющих признаки различных отклонений в поведении и склонных к злоупотреблению психоактивных веществ, направляет рекомендации родителям для получения консультации врача-нарколога и принятие педагогических или иных правовых мер.

4. Права и обязанности общественного   наркологического поста  

4.1.  Заместитель директора по  воспитательной работе, социальный педагог, мед.работник проводят индивидуальную воспитательную и  просветительную работу с обучающимися , их родителями и классным руководителем.                                          

4.2. Председатель    наркологического  поста  , в случае его отсутствия заместитель один раз в полугодие проводит заседания общественного    наркологического  поста  , заслушивает информацию классных руководителей об опыте работы с подростками «группы риска», об эффективности мероприятий по формированию здоро​вого образа жизни среди обучающихся , о работе с родителями.

4.3. По результатам анализа проведенной работы обращается с конкретными замечаниями и предложениями к администрации школы, направленными на улучшение профилактическойработы.                                                                                                                  4.4. Формирует подборку методической и популярной литературы для всех участников образовательного процесса по профилактике социально - негативных явлений среди обучающихся.

4. 5. Создает базу данных добровольцев (волонтеров) среди обучающихся и педагогов, желающих участвовать в мероприятиях по профилактике социально - негативных явлений в обществе.      

4.6. По заявкам классных руководителей  привлекает к санитарно-просветительской работе специалистов здравоохранения, правоохранительных органов, юстиции и других заинтересованных сторон. 

4.7. Обращается по принятию мер с проблемными семьями в соот​ветствующие организации, предприятия, учреждения в целях охраны прав и здоровья детей.

4.8. Секретарь ведет протоколы заседаний.

4.9. Члены  Общественного    наркологического  поста  обязаны соблюдать кон​фиденциальность сведений, которые составляют служебную, а также иную тайну, определенную действующим законодательством.

5. Формы отчетности и учета деятельности общественного   наркологического поста  

     5.1. Общественный    наркологический  пост  подотчетен администрации школы.

5.2. Общественный    наркологический  пост   имеет паспорт установленного образца, план работы на учебный год, отчет о работе формирования.

5.4. Общественный    наркологический  пост  отражает свою работу через школьный сайт.
 











